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Kreiskrankenhaus Griinstadt Seite 1

Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und
nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014

Arztlicher Dienst

Innere Medizin

1 Chefarzt AT 1,00 1,00 1,00 AT = AuBertariflich
2 Ltd. Oberarzt MB IV 1,00 1,00 1,00 MB IV = Entgeltgr. 4
TV-Arzte/VKA
3-5 Oberarzte MB Il 3,00 3,00 2,00 MB Ill = Entgeltgr. 3
TV-Arzte/VKA
6 Facharzt/ MB I 0,50 0,50 1,50 MB Il = Entgeltgr. 2
Fachérztin TV-Arzte/VKA
7-15 Assistenzérzte MB | 9,00 9,00 8,00 MB | = Entgeltgr. 1
TV-Arzte/VKA
Zus. 14,50 14,50 13,50
Chirurgie
16 Chefarzt AT 1,00 1,00 1,00
17 Ltd. Oberarzt MB IV 1,00 1,00 1,00
18-20 Oberérzte/ MB Il 3,00 3,00 3,00
Facharzte
21-26 Assistenzarzte MB | 6,25 6,25 6,25
Zus. 11,25 11,25 11,25

Gynakologie / Geburtshilfe

27 Chefarzt AT 1,00 1,00 1,00
28 Ltd. Oberarzt MB IV 1,00 1,00 1,00
29 Oberarzt MB Il 0,50 0,50 0,75
30 Facharztin MB II 1,00 1,00 1,25
31-34 Assistenzarzte MB | 4,00 4,00 3,00

zus. 7,50 7,50 7,00

Anasthesie, Intensiv- und Schmerztherapie

35 Chefarzt AT 1,00 1,00 1,00

36 Ltd. Oberarzt MB IV 1,00 1,00 1,00

37-38 Oberarzte/ MB Il 2,00 2,00 2,00
Facharzte

39-45 Facharzte MB I 6,25 6,25 6,25

Zus. 10,25 10,25 10,25

Geriatrische Tagesklinik

46 Fachérztin MB I 0,50 0,50 0,50
zZus. 0,50 0,50 0,50

Medizinisches Controlling

47 Oberarzt MB Il 0,75 0,75 0,75
zus. 0,75 0,75 0,75
|Arzt|icher Dienst insgesamt 44,75 44,75 43,25

Ubertrag Gesamtstellenplan 44,75 44,75 43,25
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Seite 2

Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und
nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014
Ubertrag Gesamtstellenplan 44,75 44,75 43,25
Pflegedienst
Pflegedienstleitung
48 Pflegedirektor Kr. X/ 1,00 1,00 1,00 ku Entgeltgruppe Kr. VIII/IX,
TV6D 10 TV6D 9d
49 Hygienefach- Kr.V/ 1,00 1,00 1,00
kraft TV6éD 7
Zus. 2,00 2,00 2,00
Station 1 (Innere Medizin und HNO)
50 Stationsleitung Kr. VI/ 1,00 1,00 1,00
TV6D 9
51 Stellv. Kr.Va/ 1,00 1,00 0,50
Stationsleitung TVéD 7
52-61 Schwestern/ Kr. IV/ 10,00 10,00 9,25
Pfleger TV6D 7
zus. 12,00 12,00 10,75
Station 3 und 4 (Gynakologie und Geburtshilfe)
62 Stationsleitung Kr. VIl / 1,00 1,00 0,75
TVoD 9
63-64 Stellv. Kr. VI/ 2,00 2,00 1,75
Stationsleitung TV6D 9
65-83 Schwestern/ Kr.IV/ 18,50 18,50 19,00
Pfleger TVéD 7
zus. 21,50 21,50 21,50
Station 5 (Innere Medizin)
84 Stationsleitung Kr. VII / 1,00 1,00 1,00
TV6D 9
85 Stellv. Kr. VI/ 1,00 1,00 1,00
Stationsleitung TV6éD 9
86-98 Schwestern/ Kr. IV/ 12,75 12,75 11,25
Pfleger TV6éD 7
zus. 14,75 14,75 13,25
Ubertrag Pflegedienst 50,25 50,25 47,50
Ubertrag Gesamtstellenplan 95,00 95,00 90,75
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Stellen- Dienst- Entgelt-
nummer bezeichnung gruppe

Ubertrag Gesamtstellenplan
Ubertrag Pflegedienst

Station 6 (Innere Medizin)

99 Stationsleitung Kr. VII/
TV6éD 9
100 Stellv. Kr. VI/
Stationsleitung TV6éD 9

101-113 Schwestern/ Kr. IV
Pfleger / TV6D 7

zus.

Station 7 (Chirurgie)

114 Stationsleitung Kr. VII/
TV6D 9
115 Stellv./ Kr. VI/
Stationsleitung TV6D 9
116-126 Schwestern/ Kr. IV
Pfleger / TVéD 7
zus.

Station 8 (Chirurgie)

127 Stationsleitung Kr. VIl /
TV6D 9
128 Stellv. Kr. VI/
Stationsleitung TV6éD 9
129-139 Schwestern/ Kr. IV/
Pfleger TV6D 7

zus.

Interdisziplinare Intensivstation

140 Stationsleitung Kr. VIl /
TV6éD 9
141 Stellv. Kr. VI/
Stationsleitung TVeD 9
142-155 Schwestern/ Kr.V/
Pfleger TVéD 7
zus.

Ubertrag Pflegedienst
Ubertrag Gesamtstellenplan

Jahr
2015

95,00
50,25

1,00
1,00
12,75

14,75

1,00
1,00
11,00

13,00

1,00
1,00
11,00

13,00

1,00
1,00
14,00

16,00

107,00
151,75

Zahl der Stellen

Jahr
2014

95,00
50,25

1,00
1,00
12,75

14,75

1,00
1,00
11,00

13,00

1,00
1,00
11,00

13,00

1,00

1,00

14,00

16,00

107,00
151,75

Ist
30.06.2014

90,75
47,50

1,00
0,75
11,75

13,50

1,00
1,00
10,50

12,50

1,00
0,75
12,75

14,50

1,00

1,00

13,00

15,00

103,00
146,25

Seite 3
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Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und
nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014
l}lbertrag Gesamtstellenplan 151,75 151,75 146,25
Ubertrag Pflegedienst 107,00 107,00 103,00
Geriatrische Tagesklinik
156-157 Schwestern/ Kr. IV/ 1,50 1,50 1,50
Pfleger TV6D 7
zus. 1,50 1,50 1,50
Zusatz-Nachtdienst
158-159 Helfer Kr. 1/ 1,50 1,50 1,50
TV6D 3
zus. 1,50 1,50 1,50
|Pf|egedienst insgesamt 110,00 110,00 106,00
Ubertrag Gesamtstellenplan 154,75 154,75 149,25
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Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und

nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014

Ubertrag Gesamtstellenplan 154,75 154,75 149,25

Medizinisch-Technischer Dienst

Arztlicher Schreibdienst und medizinische Dokumentation

160-163 Chefarzt- BAT Vib/ 3,50 3,50 3,50
sekretarinnen TV6D 6
164-168 Schreibkrafte BAT VIl / 5,00 4,00 5,00
TV6D 5
zus. 8,50 7,50 8,50
Kodierfachkraft
169 Kodierfachkraft BAT IVa/ 1,00 1,00 1,00
TVéD 10
zus. 1,00 1,00 1,00
Physikalische Therapie Die physikalische Therapie ist
seit vielen Jahren an eine
170 Physio- BAT Vib / 1,00 1,00 0,75  Fremdfirma vergeben. Das
therapeuten TV6D 6 bgstghende ﬁi\rbeitsverhéltnis
ZUs. 1,00 1,00 0,75 wird in den nachsten Jahren

durch Fluktuation bzw. Berentung
beendet.

Labor/Réntgen/Endoskopie/EKG

171-183 Leitung/MTA BAT IVb bzw. 12,50 12,50 13,00
Ve
/ TV6D 9
zus. 12,50 12,50 13,00

Krankenhaussozialdienst

184 Sozialarbeiterin BAT IVb / 1,00 1,00 1,00
TVéD 9
zus. 1,00 1,00 1,00
Medizinisch-Technischer 24,00 23,00 24,25

Dienst insgesamt

Ubertrag Gesamtstellenplan 178,75 177,75 173,50
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Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und
nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014
Ubertrag Gesamtstellenplan 178,75 177,75 173,50
Funktionsdienst
OoP
185-186 Leitung OP- Kr. VIl bzw. 2,00 2,00 2,00
Pflege/Stellv. VI/TV6éD 9
Stationsleitung
187-199 Schwestern/ Kr.V/ 12,50 12,50 11,75
Pfleger TV6éD 7
zus. 14,50 14,50 13,75
Zentralsterilisation
200 Leitung Kr. IV / 1 1 1
Zentral- TV6éD 7
sterilisation
201-207 Krankenpflege- Kr. Il / 7,00 7,00 7,00
helferin TV6D 4
zus. 8,00 8,00 8,00
Anasthesie
208 Leitung Kr. VI/ 1,00 1,00 1,00
Anasthesie- TVéD 9
Pflege
209-218 Schwestern/ Kr.V/ 10,00 10,00 10,50
Pfleger TV6éD 7
zus. 11,00 11,00 11,50
Ambulanz/Patientenaufnahme
219 Ambulanz- Kr. VI/ 1,00 1,00 1,00
leitung TV6D 9
220 Stellv. Kr. Va/ 1,00 1,00 0,75
Ambulanz- TVéD 8
leitung
221-230 Med. Fach- Kr. VII/ 9,50 9,50 8,75
angestellte TV6D 5
zus. 11,50 11,50 10,50
|Funktionsdienst insgesamt 45,00 45,00 43,75
Ubertrag Gesamtstellenplan 223,75 222,75 217,25
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Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und

nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014

Ubertrag Gesamtstellenplan 223,75 222,75 217,25

Wirtschafts-, Versorgungs- und Technischer Dienst

Technischer Dienst

231-233 Handwerker BAT BMT-G/ 3,00 3,00 3,00
L6/ TV6D 7
234-235 Helfer TV6D 1 2,00 2,00 2,00
zus. 5,00 5,00 5,00
Reinigungsdienst Der Reinigungsdienst ist seit vielen
Jahren an eine Fremdfirma
236-237 BAT BMT-G/ 1,50 1,50 1,50 vergeben. Die bestehenden
L2/TVoD 2 Arbeitsverhéltnisse werden durch
zus. 1.50 1.50 1.50 Fluktuation bzw. Berentung in den

nachsten Jahren beendet.

Wascheausgabe und Naherei

238 BAT BMT-G/L4 1,00 1,00 1,00
/
TV6D 4
zZus. 1,00 1,00 1,00

Fahrdienst fiir die geriatrische Tagesklinik

239-240 Fahrer TV8D 1 1,50 1,50 1,50
zus. 1,50 1,50 1,50
Wirtschafts-, Versorgungs- und 9,00 9,00 9,00

Technischer Dienst insgesamt

Ubertrag Gesamtstellenplan 232,75 231,75 226,25
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Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und

nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014

Ubertrag Gesamtstellenplan 232,75 231,75 226,25

Verwaltungsdienst

Krankenhausverwaltung

241 Verwaltungs- AT 1,00 1,00 1,00
direktor
242 Stv. Verwaltungs- BAT Ib/ 1,00 1,00 1,00
direktor TV6D 14
243 Leitung BAT Il / 1,00 1,00 0,00
Personalwesen TV6D 12
Leitung BAT Il / 0,00 0,00 1,00
Personalwesen TV6D 11
244 Leitung EDV BAT Il / 1,00 1,00 1,00
TV6D 11
245 Leitung BAT Il / 1,00 1,00 0,00
Rechnungwesen TV6D 11
Leitung BAT IVa/ 0,00 0,00 1,00
Rechnungwesen TVé6D 10
246 Controlling BAT IVa/ 1,00 1,00 1,00
TV6D 10
247-249 Angestellte BAT IVb bzw. 3,00 3,00 3,50 1 Stelle ku
Vb /TVéD 9 Entgeltgruppe 6 TV6D
250-251 Angestellte BAT Vc/ 1,50 1,50 0,50
TV6D 8
252-254 Angestellte BAT Vib / 3,00 3,00 2,00
TV6D 6
255-256 Angestellte BAT VIl / 2,00 2,00 2,50
TV6D 5
zus. 15,50 15,50 14,50

Krankenhauspforte/Empfangsdienst

257-258 Angestellte BAT VIII / 2,00 2,00 2,00
TV6D 3
zus. 2,00 2,00 2,00
|Verwa|tungsdienst insgesamt 17,50 17,50 16,50

Ubertrag Gesamtstellenplan 250,25 249,25 242,75
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Stellen- Dienst- Entgelt- Zahl der Stellen Erlauterungen und

nummer bezeichnung gruppe Jahr Jahr Ist Stellenvermerke
2015 2014 30.06.2014

Ubertrag Gesamtstellenplan 250,25 249,25 242,75

Ausbildungsstellen - Sonstiges Personal

259-262 Kauffrau/-mann 4,00 4,00 1,00
im Gesundheits-
wesen

263-264 Betriebswirt 2,00 2,00 2,00
Gesundheits-
management

265-267 Medizinische 3,00 3,00 3,00
Fachangestellte

268-270 Operations- 3,00 3,00 1,00
technische
Assistenten

271-297 Gesundheits- und 27,00 27,00 3,00
Krankenpflege

298-372  Physiotherapie 75,00 75,00 0,00
373-382  Praktikanten/ 10,00 10,00 4,00
Bundesfrei-
willigendienst
zus. 124,00 124,00 14,00
Ausbildungsstellen - 124,00 124,00 14,00

Sonstiges Personal insgesamt

Stellenplan insgesamt 374,25 373,25 256,75




