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Flexible Nachmittagsbetreuung
am Leininger-Gymnasium
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Ganztagsangebot in Rheinland-Pfalz

GTS GTS in
offener Form

GTS in An-

il ver- gebatsform

pflichtender
For
GS8

- Personal- und
Sachkosten: Kreis
- finanzieller Beitrag der
Eltern
- Gestaltung sehr variabel

- Landesmode
- Anmeldung fi
-Mo -Do

- 1 bis 2 Ganztagsklaisen
- Personalkosten: Lan
- Sachkosten: Kreis

Jahr




GTS in offener Form 2
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= Zielgruppe: Schilerinnen und Schiiler der Orientierungsstufe
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Grundschulen

Asselheim

Griinstadt

Sausenheim

14
44
17

Altleiningen
Asselheim
Bockenheim
Carlsberg
Grunstadt
Dirmstein
Ebertsheim
Eisenberg
Gollheim
Hettenleidelheim
Kallstadt
Kirchheim

mit Kleinkarlbach
Obrigheim
Sausenheim

Wattenheim

Weisenheim/Bg

Wassed | 276 GT5 Kinder 75
4 A
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17

13

44

21

54

23

15

18

17
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Flexibles Angebot 7
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= Betreuungstage
< VVon Montag — Freitag

Ny t

= Betreuungszeiten
< 13:00 — 13:30 Uhr: Mittagessen .
< 13:30 — 14:00 Uhr: Entspannungsphase
< 14:00 — 15:30 Uhr: HA-Betreuung
< 15:30 — 16:00 Uhr: Freizeitangebote
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Personal

" Betreuungskrafte
< Eltern
<+ Mitglieder des Schulelternbeirats
< Ehemalige Lehrkrafte
< Ehemalige Schiiler/-innen
< Studenten/-innen

= Hausaufgabenhilfen
< Oberstufenschiiler/-innen (stundenweise)
< Zehntkladssler/-innen (Tutoren/-innen)
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Personen - Anzahl Mon- Dlens- Donners- Fre|-

Schuljahr 2018/19 Tage

SEB-Mitglied

(Dipl. Betriebswirtin)

SEB-Mitglied 2 X X

Ehemalige Lehrkraft 1 X

Lehramtsstudentin 1 X X X X X

(FSJ an 1GS)

Mathematikstudentin 1 X X X X X

(FSJ in pad. Einrichtung)

Dipl. Sportlerin 1-2 X X X X X

(PES-Kraft)

Promovierte Chemikerin 1-2 X X

(PES-Kraft)

Elternteil 1 X

Elternteil 2-4 X X X X

Bibliothekskraft 3 X X X
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Raumkonzept
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Sporthalle

Klassenraume der 5. Klassen = Arbeitsraume

B 203 B 202

Betreuungsraum
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B 2.06 - Betreuungsraum
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Bibliothek 'W
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Schulcafé




Schulcafé - Kiiche 5
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4
Raumkonzept

= Betreuungsraum: B 2.06

"Hausaufgabenraume: B 2.01 - B 2.05
= Klassenraume der
zukulinftigen 5. KI.

R X Pausenhof, Kleine Sporthalle,
= =8 Kleinspielfelder, Bibliothek
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Befragung

Fp
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Leininger-Gymnasium Grinstadt, Kreuzerweg 4, 67285 Grinstadt,
Tel.: 05355-5321-0 Fax: 06355-5321-44, lein-gymiDlg. bildung-rp.de, werw. leiningergymnasivm.de

Flexible Nachmittagsbetreuung
Erste Bedarfsermittiung

leh bin 7 Wir sind noch unentschlossen, an welcherweiterfihrenden Schule wir
unsere Tochter! unseren Sohn im Schuljahr 201818 enmelden werden.

lch werde / Wir werden unsere Tochter funseren Sohn zum kommenden
Schuljhram Leininger-Gymnasium anmelden.

Wir bendtigen kein Betreuungsengebot firden Machmittag.

Wir beabsichtigen, die flexible Machmittagsbetreuung in Anspruch zu nehmen.

Eine Machmittagsbetreuung bendtigen wirvoraussichtlich an folgenden Tagen:

[ wonco

Dienstag
Mittewoch

Donnerstag

Freitag

Lood

lgh bin / Wir sind grundsatzlich bereit, pro Betreuungstag 40,00 Euro / Monat
und 5,00 Euro pro Mittagessen zu zahlen. Die Feren mussen bezahitwerden.
Die Mitgliedschaftim Firderversin (12,00 Euro flehr) ist vempflichtend.

leh bin 7 Wir sind bereit, pro Betreuungstag f Monat und pro Mittegessen
maximsl folgenden Betrag zu zahlen.

Betreuungstsg / Monat: Euro
Mittagessean: Euro
Anmerkungen:

Wir danken |hnen fir lhre Rickmeldung!

\ A
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Ergebnis der Befragung
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Kein Bedarf

B Bedarf Anmeldung
noch offen

Bedarf Anmeldung
sicher
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Ergebnis der Befragung

20 ~
18 A
16 -
14 A
12 A

10 -
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¥ Anmeldung noch
offen

= Anmeldung sicher
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Betreuungskonzept

LEININGER
%mmmm

= Betreuungsschlissel:
“*mind. 6 Kinder pro Nachmittag
“* max. 10 Kinder pro Betreuer/-in
“* wiinschenswert: 2 Betreuer/-innen pro Tag
¢ + zusatzlich HA-Betreuer/-innen
(Oberstufenschiiler/-innen bzw.
Zehntkladssler/-innen)
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Rahmenbedingungen
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Betreuer/-innen
Betreuungszeit: 3,25 h/Tag
Teamsitzung: 1 h/Monat
Organisation: 4 h/Woche
Stundenlohn 12 €
Bezahlung der Ferien

Zehntklassler/-innen / Oberstufenschiiler/-innen
Stundenlohn 10 €
Bezahlung stundenweise
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Angemeldete Kinder Elternbeitrag 30 €: 25.200 €
Elternbeitrag 40 €: 33.600 €

Tage/Woche Anzahl

Personalkosten: 29.858 €

O 00 NN W

ca.4000 €

fur

Steuerberater, Berufsgenossenschaft, Bankgebuhren,
Porto, Burobedarf, Spiel- und Bastelmaterial, Blicher
und Zeitschriften fur Kinder, Reparaturkosten ...
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Beitrage / Kosten
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= Betreuungstage

<1 Tag: 40,00 Euro / Monat

<+ 2 Tage: 80,00 Euro / Monat

<+ 3 Tage: 120,00 Euro / Monat

<+ 4 Tage: 160,00 Euro / Monat

<5 Tage: 200,00 Euro / Monat
= Mittagessen

< Pro Tag: 5,00 Euro / Tag

= Mitgliedschaft Forderverein
< Pro Jahr: 12,00 Euro / Jahr



Trager: Forderverein des LG

FORDERVEREIN

82

Der Forderverein verfolgt ausschlie8lich und unmittelbar
gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnittes
"steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenverordnung in
ihrer derzeit giiltigen Fassung. Zweck des Fordervereins

ist die Forderung der Bildung und Erziehung durch die
ideelle und materielle Forderung des Leininger-Gymnasiums
in Griinstadt und seiner Schiilerinnen und Schiiler,

soweit der Bedarf nicht durch Haushaltsmittel gedeckt wird.
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Betreuungsvertra

Flexible Nachmittagsbetreuung
Farderverein Leininger-Gymnasium Grinstadt e V.

Kreuzerweg 4, 67269 Grinstadt

Telefon Sekretarst: 06359-9321-0

E-Ma!l karets_nst: I-em I .blk'jlun 2- .de LEININGER
E-Magil Forderverein: info@foerdenvereindg.de et b2l

Betreuungsvertrag - Entwurf
(Stand Dezember 2017)

[1. Triger

Trédger des flexiblen Betreuungsangebetes ist der Férderverein des Leininger-Gymnasiums
Grinstadte.V.

| 2. Aufnahmekriterien/Mitgliedschaft im Tragerverein

Schiilerinnen und Schiiler der Orientierungsstufe des Leininger-Gymnasiums, deren
Eltern, Erziehungs- bzw. Sorgeberechtigte Mitglieder des Férdervereins sind, kdnnen nach
schrifticherAnmeldung am Betreuungsangebot teilnehmen.

In begrindeten Ausnahmefillen(z.B. familidre Motsituation, Geschwisterkinder...} kdnnen—
sofern es die Belegungssituation erlaubt — auch Schiler/inmen anderer Jahrgangsstufen
das Betreuungsangebot wahrnehmen.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstanddes Fordervereins, vertreten durch die
Schulleiterin, Frau Diehl.

Dier jdhrliche Mitgliedsbeitrag furden Forderverein betragt 12, - €undwird—wie die
Betreuungskosten— per SEPA-Lastschritmandat eingezogen.

Die Bankverbindung lautet:
Sparkasse Rhein-Haardt

IBAN: DEG3 5465 1240 0010 032571
BIC: MALADES1DKH

[3. Anmeldung/Abmeldung

Die schriftliche Anmeldung erfolgt beim Férderverein mit den daflr vorges ehenen
Formblattern, undzwar zusammen mit der Sextaneranmeldungim Februar.

Sie gilt fir das kommende Schuljahr, die Anmeldungund das gewihite Zeitmodell sind firein
Schulhalbjahr verbindlich.

Sofern freie Plitze vorhanden sind, kann die Anmeldung avch zu einem spateren Zeitpunkt
mit einer Fristvon 14 Tagenzum Monatsende fir den jeweils ndchsten Monatsbeginn
erfalgen.

LEININGER
’
Gumnasimm
Die Anmeldung des Kindes wird erst durch eine schriftliche Bestatigung seitens des
Tragervereines wirksam.

Sofern ausreichend Betrevungskapazititenvorhanden sind, ist eine Aufstockungdes
Betreuungsumfanges waihrend des |aufenden Schuljahres ebenfalls mit einer Fristvon 14
Tagen zum Monatsende zum jeweils ndchsten Monatsbeginn durch schriftliche Anmeldung
miglich.

Die Anmeldung erstreckt sich jeweils aufein Schulhalbjahr (ab Beginn des Schuljahres baw.
ab dem Beginndes2. Halbjahres am 01.02. des Jahres), wobeisich die Anmeldungzum
ersten Schulhalbjahrautomatisch um ein Schulhalbjahr verlingert, wenn nicht mindestens
zwei Monate vor Ablauf des ersten Schulhalbjahres (Stichtag 30. November) schriftlich
gekindigtwurde.

Die Abmeldung innerhal b eines laufenden Schuljahres kann nur schriftlich beim Trigerverein
mit einer Frist von zwei Monaten vor Ablauf des ersten Schulhalbjahres zum Stichtag 30.11.
erfolgen. Stichtagfiir die Abmeldungzum Ende des Schuljahresist der 31.05.

Erfolgt keine fristgerechite Abmeldung, verldnger sich die Anmeldungum ein weiteres
Schulhalbjahr. Mit derVersetzung des Kindes in die 7. Klasse endet der Vertrag
automatischzum 31.07.

Murwenn das Kind das LeiningerGymnasium dauerhaft verlisst, kann die Abmeldung
wihrend des laufenden Schuljahres erfolgen. Als Kiindigungsfrist gilt hier ein Monatvar
Ausscheiden des Kindes.

Die Kilndigung/Abmeldungfiir die Betreuung gilt nicht fir die Mitgliedschaft im
Tragerverein. Diese muss separat gekindigt werden.

[4. Betreuungszeiten | Betreuungsbetrige

Die Betrevung findetnuran Schultagen statt—von Montag bis Freitagtiglichvon 13.00 Uhr
bis 16.00 Uhr. Am jeweils letzten Schultag vor Ferienbeginn (Unterrichts ende 11:08 Uhr)
findet keine Betreuvung statt. Dies gilt ebenso fir andere Ausfalltageund —zeiten (z.B.
Studientage, mindliches Abitur etc.).

Der Trager behdlt sichvor, die Dauver derangebotenen Betreuungszeiten bzw. die Anzahl der
angebotenen Betreuungstage einzuschrinken, falls an bestimmtenWochentagen nicht
gendgend Schiilerfinnen zur Betrevung angemeldst werden oderdie Betreuung aus anderen
Grinden nicht gewahr eistet werden kann.

Die einzelnen Betreuvungstage kdnnen flexibel gebucht und miteinander kombiniertwerden:
Folgende Kosten fallenan:

1 TaghVoche: z. Zt. 4000€ mtl.
2 TageWoche; z. Zt. 80,00€ mtl.
3 TageWoche: z. Zt. 120,00 € mil.
4 TageWoche: z. Zt. 160,00 € mtl.
5 TageWoche: Z. Zt. 200,00 € mil.

Da es sich um eine Mischkalkulation handelt, werden die Ferien mit bezahlt.
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Anmeldeformulare

[—'Iexible Machmittagsbetre uung '
Farderversin LeiningerGymnasium Grinstadte.V.

Kreuzerweg 4, 67269 Grinstadt

Telefon Sekretariat: 063569-8321-0

E-Mail Sekretariat: lein-gym bildung-rp. de

E-Mail Farderversin: info@foerderversin-lg.de LEININGER

%_dm’ s

Anmeldung zur Nachmittagsbetreuung fiir das 1. Schulhalbjahr 2018/19
(Bitte leserlich und in Druckbuchstaben ausfillen!) - Entwurf

[1. Angaben zum Kind |

{Grundschule)

[2. Angaben zu den Eltern, Erziehungs- bzw. Sorgeberechtigten

Mutter: Water:

=TT

Gab. DIEMIT. oot m s debessaseas s e e seeas ea s e e ean e e 0 e s sn e

Anschrift: .

Tl Pl e InE T i e e e e e s

Tel priv./maobil: ..

Tel. Arbeit:

Das Sorgerecht hatthaben (Zutreffendes bitte ankreuzen!):

O dervateralleine O die Mutteralleine O water und Mutter gemeinsam

Besondere Angaben (z.B. ,beide Eltern berufstétig®, | alleinerziehend®, etc.)

LEIN[M;ER
%W/hm

| 3. Mitgliedschaft im Forderverein des Leininger-Gymnasium Griinstadt e V. |

DieInanspruchnahme der flexiblen Machmittags betrevung ist laut Betrevungsverrag mit einer
Mitgliedschaftim Tragerverein der Nachmittagsbetreuung, dem Fiordenerein des Leininger-
Gymnasiums e V., verbunden. DerJahresbeitrag betrdat 12, —-€.

Ich bin bereits Mitglied O Ja O Mein

Falls nein, beantrage ich gleichzeitig mit diesem Antrag die Mitgliedschaft.
Die Beitrittserkldnung liegt bei.

[4. Angaben zu den Betreuungszeiten

Hiermitmeldeichmein/unserkKinmd ... (Vor-und
Zuname) fir das 1. Halbjahrdes Schuljahres 2013/ 9 verbindlich zu folgenden
Betreuungszeiten/-tagen an:

O 1 TagMoche Angabedes WochentameEs: ..o

T 2 Tage/Woche ANgabe der WOChEMEDE ..o eeen s

O 3 Tage/Woche Angabe der Wochentage: ...

T 4 Tage/Woche Angabe der WoChEMETE, .....o.ooceeee e e

O & Tage/Woche Angabe der Wochentage: ...

Menatsbeit und wird alle zwei Monate zum 01. des Menats

Der Beitrag fiir das Schuljshr entspricht 12
01.10., 01.12., 01.02., 01.04., 01.06.). Die Anmeldung ist zunSchst fir sin

im Varsus eingezogen {01.08., 0
halb=s Jahr verbindlich.

[5. Angaben zu den Kosten

Die Kosten fiir die Betreuung staffeln sich wie folgt:
1 TagiWVoche: z.Zt. 40 00€ mil.

2 TageWoche: Z. Zt. 80,00€ mtl.

3 TageWoche: z. 2t 120,00€ mtl.

4 TageWoche: z. Zt. 180,00€ mil.

E Tageoche:; z. Zt. 200,00€ mil.

Die Ferien werden mit bezahlt.
Fiir das Mittagessen fallen pro Betrevungstag 5,00€ an.



Arbeitsvertrage

[Flexible Nachmittagsbetreuung
Forderverein Leininger-Gymnasium Gronstadte. V.
Kreuzerweg 4, 67259 Grinstadt

Telefon Sekretarat: 06359-9321-0

E-Mail Sekretariat: lein-gym .bildung-

E-Mail Férderversin: info@foerderversin-ig.de

[ Arbeitsvertrag Betreuer/-in ENTWURF!

Zwischen Msax/-ima Mustermann (Arbeitnehmer-in}
Musterstrale 123
12345 Musterstadt

und Férderverein LEIMINGER-GYMNASIUM Grinstadte.V.
Kreuzerveg 4
67269 Grinstadt

Vertragsgegenstand und Arbeits zeit

Der Arbeitsvertrag regelt die stundenweise Betreuung von Schilem/-innen der Orientierungsstufe
des Leininger-Gymnasiums an Schultagen von Montag bis Freitag in der lsut giftigem Schichtplan
festgelegten Zeit. Unter Betreuung verstehen die Vertragspareien die bedarfsweise Betreuung
won Haussufgsben sowie die Besufsichtigung und Anleitung der Betreuungskinderzum Spielen
bzw. zur sinnvollen Selbstbeschaftigung in dervereinbarten Arbeitszeit.

Der/Die Arbeitnehmer-in dbemimmt erziehersche Aufgaben und wird als Gruppenleiter-in
beschaftigt.

Die wochentliche Arbeitszeit betr8gt 3,25 (6,5; 9,75, 13) Stunden {j2 nach Arbeitstagen pro
Woche).

Der/Die Arbeitnehmer-in verpfiichtet sich, die Leitung der Betreuung/ Schuleiterin umgehend zu
informieren, wenn Kinder Verhaltensauffaligkeiten zeigen oder Probleme beiden Hausaufgaben
haben.

Der'Die Arbeitnehmer-in verpfliichtet sich sulerdem, Gberalle Angelegenheiten vertraulicher
Matur, die ihm/ ihr im Rahmen derTatigkeit in der Machmittagsbetreuung und der Leitung der
Betreuung zur Kenntnis gelangen, Stillschweigen zu bewshren.

DenDia Arbeitnshmern-n legtdem Arbeidgeber vor Aufnahme der Tatigkeit ein erwveterdes
polizeiiches Fihmngszeugnis vor. (\Wir wollen darauf verzichten.)

Dauer des Vertfragsverhdltnisses
Das Verragsverhaltnis erstreckt sich vom 01.08.2018 bis zum31.01.2019 (immer auf sin
Schulhalbjahr).

Erkrankung

Im Falle der Erkrankung ist derdie Arbeitnehmer’-in verpflichtet, diese am gleichen Tag dem
Arbeitgeberidberdas Sekretanat des Leninger-Gymnasiums bis 07.30 Unhr anzuzeigen und sich —
sofem krankheitshalbermbglich — um eine Vertretung aus dem Team der Betreuer-innen zu
bemihen. Vor Ablauf des dritten Kalendertages nach Beginn der Arbeitsunfahigkeit ist 2ine
arztliche Bescheinigung dberdie Arbeitsunfahigkeit sowie deren vorsussichtiiche Dauer
vorzulegen. Dauert die Arbeitsunfahigkeit lBngerals in der Bescheinigung angegeben, hat derdie
Arbeitnehmer-in die jeweilige Fortdasuerder Arbeitsunféhigkeit dem Arbeitgeber jeweils
unverzoglich anzuzeigen und eine Folgebescheinigung einzureichen.

Urlaub
Der Udaub ist in dem Zeitraum zu nehmen, in den die gesetzlichen Schulferen fallen. Zusatziiche
Ursubsanspriche entstehen nicht. Soite derde Arpefinehmer-in aulermalo dar gesatzichen

Schulferien Udaub nehmen, ist die Betreuung durch Tausch der Arbeitsschicht mit Kolagen/Snnen
gus dem Betreuungstesm sichezustelian. (Hier ist in erster Linie an Fr. Tremme! gedacht, die

sullerhsln der Schulfenan iren Udsub nehmean michis )

Job-Sharing

DerDie Arbeitnehmer-in betreut mit weiteren hauptamtlichen Betreuungspersonen sowie weiteran
Aushilfen die zur Nachmittagsbetreuung angemeldeten Schiler-innen im Wechsel. DerDie
Arbeitnehmer-in verpflichtet sich, wihrend dervereinbaren Arbeitszeit den Arbeitsplatz gemalk
der Schichtplanung in Abstimmung mit den im Betreuungsbereich Beschaftigten sténdig zu
besetzen. Uberdie Aufteilung der Arbeitszeit haben sich die im Betreuungsbereich Beschaftigten
untereinander abzustimmen.

Mehrarbeitsstunden gleichen die Beschaftigten untereinandersus. Sofem Verretungen (z.B.
infolge von Krankheit) erforderich sein solten, werden diese unterden Beschaftigten in
Abstimmung mit dem Arbeitgeber (Leitung der Betreuung) geregelt. Solten Uberstunden anfalian,
die nicht durch Abstimmung mit Koleginnen susgeghchen warden kinnan, werden diesa mi € 12.-
pro Stunde netto vergitet.

Entgelt

D== monathche Entgelt fir die Betreuung betrdgt brutto 169,65 € {bei 1 Tag pro Woche), 339,30 €
{oei 2 Tagen), 508,95 € (bei3 Tagen), 675,60 € (bei 4 Tagen). Darnn eingeschlossen ist die
geschuldete Tatigkeit, eventuelle Vor- und Machbereitungszeiten sowie notwendige Absprachen,
Teamsizungsen und Etemgesprache. Die Gehsltszahlung erfoigt jpweils zum Monatsende sufein
wvon demider Arbeitnehmer-in angegebenes Konto. Das Entgelt wird sachsmal im Halbjahr
gezahlt.

Tatigkeit fiir andere Arbeitgeber

DerDie Arbeitnehmer-in darf such bei anderen Arbeitgebem tatig sein. Jadoch darf die Vergitung
aus sBmtlichen geringfigig entiohnten Tatigkeiten den monatlichen Grenzbetrag [derzeit 450.-€)
nicht ibersteigen {Sondemegelung bei 4-Tage Wache, da dann Midi-Job).

Eine weitere Tatigkeit ist dem Arbeitgeberunverziglich mitzuteilen.

Probezeit, Kindigung und Kindigungsfristen

Die Probezeitentfalt. Eine ordentliche Kindigung ist jeweils bis zum 7. Werktag eines Monats zum
Monatsende mbglich. Eine Kindigung des Arbeitsvertrages vor Dienstantrit ist ausgeschlossen.
Der Arbeitgeberbehalt sich im Falle einer Ausfslizeit von lEngerals einem Monst das Recht einer
aulerrdentlichen sofortigen Kondigung ohne Einhsttung einer Frist vor. Der Arbeitgeberwird von
diesem Recht keinen Gebrauch machen, wenn der'die Arbeitnehmer-in eine Vertretung wihrend
der Ausfalizeit durch die am Arbeitsplatz beschaftigten Kollegeni-innen sicherstelt.

Hinweis zur gesetzlichen Rentenversicherung

Der/Die Arbeitnehmer-in wird darsufhingewiesen, dass seitdem 1. Januar 2013 geringfigige
Beschaftigungen (450-Euro-Minijob ) grundsatzlich der Rentenversicherungspflicht unterdiegen. Ein
Merkblatt dazu ist diesem Vertrag sls Anlage beigefigt. |st die Rentenversicherungspfiicht nicht
gewsollt, kann derdie Arbeitnehmer/-in schriftich die Befreiung beantragen (§ 6 Abs. 1b SGE V).
Ein entsprechender Befreiungsantragist diesem Vertrag ebenfalls als Anlage beigefigt.

Betreuer/-innen-Freibetrag (§3 Nr. 26 EStG)

DerDie Arbeitnehmer-in bestétigt, dass derfir die nebenbemnfiiche Betreueratigkeit anwendoare
Steuer-und Sozialversicherungsfreibetrag in Hihe von zur Zeit 2.400,00 €/ Jahr nicht durch eine
weitere beginstigte Tatigkeit in Anspruch genommen wird. Der YWerein wird den Freibetrag in
wvollem Umfang fir das voriegende Beschaftigungsverhéitnis berlcksichtigen. Falls der Steuer
und Sozishwersicherungsfreibetrag andenweitig bereits berlcksichtigt werden, erhalt der
Arbeitgeberbaldmibglichst, spatestens jedoch bis zum 10. Januardes darsuffolgenden Jahres
eine Bescheinigung. in welcher Hohe der Freibetrag noch ausgenutzt werden kann. (=Finanzialias
Risiko firden \Versin)

Ausschlussklausel
Anspriche sus dem Arbeitsverh&inis und solche, die mit diesem in Verbindung stehen, sind
innerhalb von drei Monaten nach Falligkeit, sp&testens jedoch innerhalb von dreiMonaten nach

y
h
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Personalerfassungsbogen

r:le:(ible Machmittagsbetreuung

Farderverein Leininger-Gymnasium Grinstadte V.

Kreuzerweqg 4, 67269 Grinstadt
Iglefon Sakmtanal 0030893210
E-Mail Sekretanat: lein-gym .bildung-

E-Mail Férdarverain: info@foerdarserain-

%{M.I’:.b‘-f;'r;'n
Erfassung von geringfiigig Beschaftigten (monatlich maximal 450,00 €)

Persdnliche Daten:

Mame:

Etaatsargahddghat

o]

@

e stz clahm, Gobartsont

Geschlecki Bobarts e
mannlich waibiich

Sonstige Daten:

Einiriis dabm Tagkeit
WOl Che Abaits et Stundani ohn
T AT s s S _sor Skl 1k 2 o P

Bankverbindung:

AN

m

Hiermit bestitige ich, dass ich zur Zeit

k=ine weiters Beschaftigung susibe

eine oder mehrere geringfigig entlohnte Beschiftigung/en
ausiibe mit sinem monatlichen Bruttoentgel von insgesamt
eine sozislversicherungs pflichtige Hauptbeschiftigung susiibe.

i

Anderungen teile ich unverziiglich mit.

Hinweis: Seit dem 1. Januar 2012 besteht bei einer geringfigig entlohnten Beschiftigung grundsitzlich
Rentenversicherungs pflicht. Der Arbeitnehmer hat den Differenzbetrag zwischen dem pauschalen Arbeit
geberbeitrsg zur Rentenversicherung und dem vollen Rentenversicherungsbeitrag zu zshlen (als beitr.
pflichtiges Entgelt sind m ens 175,00 € monatlich anzusstzen). Damit soll sozizle Absicharung
Minijobber/-innan erhdht n. DerDie Arbeitnehmer/-in kann sich jedoch von dar
Rentenversicherungs pflicht befreien lassen. Der Antrag auf Befreiung muss schriftlich erfolgen.

a Ja, ich mache won meinem Befreiungsrecht Gebrauch.
lch michte von der Rentenversicherungspflicht befreit werden.

Datum: Unterschrift desider Arbeitnehmers/-in

Datum: Unterschrift des Arbefigebers

LEININGER

LEININGER
%MM/MM
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