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Beschlussvorlage
080/2005/1

Beratungsfolge: Gremium: Art der Sitzung: 

10.10.2005 Kreisausschuss nicht öffentlich beratend 
19.10.2005 Kreistag öffentlich entscheidend 

 
 
 
 
Tagesordnung: 
Wahl der Beschäftigtenvertreter des Werkausschusses 

 

Beschlussvorschlag: 
 
Die in der Sitzungsvorlage aufgeführten Personen werden als Beschäftigtenvertreter in 
den Werkausschuss gewählt. 
 
 
 

 
Finanzielle Auswirkung:                Ja      Nein 
 
Haushaltsstelle:  
Ansatz:  
Finanzierung / noch verfügbar: 
 

 
0000.4010 
€ 110.000,-- 
€   62.000,-- 
      

 

 
 
 
 
Bad Dürkheim, 5. Oktober 2005 
 
 
 
Sabine Röhl 
Landrätin 
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Nach § 90 Abs. 1 des Landespersonalvertretungsgesetzes (LPersVG) müssen zu dem 
Werkausschuss mindestens in einem Drittel der Mitgliederzahl Vertreterinnen und 
Vertreter der Beschäftigten hinzu treten. Die Beschäftigtenvertreter haben im 
Werkausschuss beratende Stimme. 
Nachdem der Werkausschuss aus 14 Mitgliedern bestehen wird, sind vom Kreistag 5 
Beschäftigtenvertreter hinzu zu wählen. 
 
Das Vorschlagsrecht für die Wahl der Vertreterinnen und Vertreter der Beschäftigten 
sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter steht dem Personalrat zu. Er soll die 
doppelte Anzahl der zu wählenden Vertreterinnen und Vertreter der Beschäftigten 
vorschlagen. 
 
Der Abfallwirtschaftsbetrieb Landkreis Bad Dürkheim (AWB DÜW) hat keine eigene 
Personalvertretung, da in dem Betrieb nicht mehr als 30 Beschäftigte tätig sind (vgl. § 88 
Abs. 2 LPersVG). 
In Einrichtungen ohne eigene Personalvertretung müssen gemäß § 90 Abs. 3 LPersVG 
mindestens zwei Drittel der Vertreterinnen und Vertreter der Beschäftigten in der 
Einrichtung beschäftigt sein. 
  
Wir haben den Personalrat der Kreisverwaltung gebeten, entsprechende Vorschläge zu 
unterbreiten. Der Personalrat hat hierzu folgende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
vorgeschlagen (alphabetische Reihenfolge): 
 
Wolfgang Bauer, Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt 
Petra Elster, Abfallwirtschaftsbetrieb 
Stephanie Frey, Abfallwirtschaftsbetrieb 
Karl-Heinz Hinkel, Abt. Bauen und Umwelt / Personalratsvorsitzender
Bernhard Hohenbrink, Abfallwirtschaftsbetrieb 
Vera Lowinski-Loh, Abfallwirtschaftsbetrieb 
Sebastian Schreider, Abfallwirtschaftsbetrieb 
 
Um die einzelnen Berufsgruppen wie auch weibliche und männliche Vertreterinnen und 
Vertreter ausgewogen zu repräsentieren, schlagen wir in Abstimmung mit dem 
Personalratsvorsitzenden die Wahl der Beschäftigtenvertreter wie folgt vor: 
 
Mitglieder: 
Stephanie Frey 
Bernhard Hohenbrink 
Vera Lowinski-Loh 
Sebastian Schreider 
Wolfgang Bauer 
 
Stellvertreter: 
1. Stellvertreterin: Petra Elster  
2. Stellvertreter: Karl-Heinz Hinkel  
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